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t#h 0] OM DEN NATIONELLA UNDERSOKNINGEN

Malpopulation
Undersokningens malpopulation har varit studie- och yrkesvagledare i grund-, gymnasieskolan samt VUX i Sverige

Antal intervjuer

Total 542 st.

Datainsamling

Datainsamlingen har genomforts via en kvantitativ online-enkat som distribuerats till studie- och yrkesvagledare via regionala
och kommunala e-postregister.

Faltperiod

17. mars —13. april 2016

Om siffrornai graferna:

Resultaten i denna rapport redovisas pa total niva och/eller nedbruten pa bakgrundsfragorna. De procenttal som anges
over/vid respektive stapel i graferna ar avrundade till narmaste heltal (t.ex. 49% istéllet for 49,3%).

Dock bygger graferna pa resultat som inte ar avrundade, vilket gor att det ibland gar att utldsa mindre skiftningar i resultatet
via staplarna som inte syns i de avrundade siffrorna.

Publiceringsregler
Vid publicering av undersokningsresultat eller annat material fran denna rapport efter samtycke, ska kallan alltid anges. Kélla
anges med varumarket SYVBarometern™.

Ungdomsbarometern och Skolsamverkan forbehaller sig ratten att publicera rattelser samt korrekta och/eller kompletterande
resultat i lampliga kallor. Ungdomsbarometern och Skolsamverkan reserverar sig for eventuella tryckfel och andra felaktigheter
utom var kontroll.
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g g’ll OM UNDERSOKNINGEN | SJUHARAD, SKARABORG

§
f & FYRBODAL

Malpopulation

Undersokningens malpopulation har varit studie- och yrkesvégledare i grund-, gymnasieskolan samt VUX i Sjuharad, Skaraborg
& Fyrbodal

Antal intervjuer

Sjuhdrad 35 st, Skaraborg 25 st, Fyrbodal 31 st

Datainsamling

Datainsamlingen har genomforts via en kvantitativ online-enkat som distribuerats till studie- och yrkesvagledare via regionala
och kommunala e-postregister.

Faltperiod

11:e maj—4 juni 2017

Om siffrornai graferna:

Resultaten i denna rapport redovisas pa total niva och/eller nedbruten pa bakgrundsfragorna. De procenttal som anges
over/vid respektive stapel i graferna ar avrundade till narmaste heltal (t.ex. 49% istéllet for 49,3%).

Dock bygger graferna pa resultat som inte ar avrundade, vilket gor att det ibland gar att utldsa mindre skiftningar i resultatet
via staplarna som inte syns i de avrundade siffrorna.

Publiceringsregler

Vid publicering av undersokningsresultat eller annat material fran denna rapport efter samtycke, ska kallan alltid anges. Kélla
anges med varumarket SYVBarometern™.

Ungdomsbarometern och Skolsamverkan forbehaller sig ratten att publicera rattelser samt korrekta och/eller kompletterande
resultat i lampliga kallor. Ungdomsbarometern och Skolsamverkan reserverar sig for eventuella tryckfel och andra felaktigheter
utom var kontroll.
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KONS- OCH ALDERSFORDELNING

Fragor: Vilket &r ditt kon?; Hur gammal ar du?

KONSFORDELNING ALDER
86% . Under 26 ar 3‘%
80% -, 80% 3%
B 14%
26-35 &r 16423%
11%
I 17%24(y
22%
— 49%
3% 46-55 ar 19% 0 .
20% ° 20% 37%
14% I %83?
56-65 ar 0 35%
25%
Kvinna Man Over 65 ar 4%
2%
W Sjuhirad ® Skaraborg ® Fyrbodal © Total 2016 W Sjuhdrad ™ Skaraborg ® Fyrbodal © Total 2016
i
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TYP AV SKOLA

Fragor: Vilken eller vilka typer av skolor/verksamheter arbetar du pa? (Flera val ar mojliga); Inom vilken niva ar du huvudsakligen verksam?

TYP AV SKOLA HUVUDSAKLIG TYP AV SKOLA

1 49%

(o)
Arbetar inte inom skolan Grundskola 28%
1% 35%
34/4 %
0

Grundsarskola

Grundskola 487 45%

Gymnasieskola 3%, 83%

o)
Gymnasiesirskola | 3505%% I /%
(s]

Gymnasieskola 48%
Sameskola 0% y 29%
i 38%
Specialskola 0% ()
T 0,
Kommunal vuxenutbildning 17;2%1’% 35%
— oy Y
>F! 8% 3% 24%
— §0/ Vuxenutbildning
Sarskild utbildning for... /313% 35%
686, 17%
A : %
nnan 8%
B Sjuharad Skaraborg Fyrbodal © Total 2016 B Sjuhdrad m Skaraborg Fyrbodal © Total 2016
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ORGANISERING AV VAGLEDNINGEN

Fraga: Hur ar vagledningen organiserad i kommunen?
Filter: Grundskola, gymnasieskola

93% 91%

65%
61%
39%
35%
7% 9%
Samlad vagledning/vagledningscenter Vagledning pa skola med rektor som chef
B Sjuhdrad Skaraborg Fyrbodal Total 2016

5
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TJANSTEN SOM SYV

Fraga: Vad av foljande ingar i din tjanst som SYV?
*Arbete med ensamkommande/nyanlanda &r ett nytt alternativ som bara finns i 2016 data

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

Individuell vagledning/gruppvéagledning

Information om utbildningssystemet och utbildningsvagar

Samverkan med larare och andra syvar

Information om arbetsliv och arbetsmarknad

Information till fordldrar, 6ppet hus, gymnasiemdssa etc

Samverka med arbetslivet (féreldsare, studiebesok, temadagar,etc)

Elevhalsa

Administration av intagning, antagning, omval etc.

Skolbesok for vidareutbildningar

Utbildning/stottning av skolans larare/personal

Studieplanering/kursplanering

Samarbete med Arbetsférmedlingen

Arbete med ensamkommande/nyanlanda

Uppsokande vagledning

APL el. PRAO

Marknadsforing av skolan

Samarbete med kommunens naringslivsansvarige

Schemalagda lektioner
Validering
Annat:
Ledningsuppdrag W Sjuharad
. . — Skaraborg
Registrering av betyg Fyrbodal
. Samarbete med t ex Almi for information om eget féretagande — Total

T3
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FINNS DET EN ARBETSBESKRIVNING?

Fraga: Har du en arbetsbeskrivning fér vad som ingar i din tjanst?

80%

[s)
74% 71%

60%

40%

26% 29%
(o]

20%

Ja Nej

B Sjuhdrad Skaraborg Fyrbodal Total 2016

5
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HAR SYV EN EGEN BUDGET?

Fraga: Har du en egen budget med pengar som du sjalv disponerar fér SYV-verksamheten?

5
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13%

28%
Ja

20%

72%
Nej
87%

80%

B Sjuharad Skaraborg Fyrbodal Total 2016
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FINNS DET TYDLIGA MAL PA SKOLAN ELLER INOM VERKSAMHETEN?

Fraga: Finns det tydliga mal med studie- och yrkesvagledningen pa din skola eller inom din verksamhet?

74%
56%
0,
>1% 49%
35%
31%
24%
20%
19% 17% 0 16%
6%
Ja Nej Oséaker/vet inte
B Sjuhdrad Skaraborg Fyrbodal Total 2016

5
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INGAR STUDIE & YRKESVAGLEDNINGEN | DET SYSTEMATISKA KVALITETSARBETET?

Fraga: Ingar studie- och yrkesvagledningen i det systematiska kvalitetsarbetet pa din skola/verksamhet?

60%
54%
48% 48%
32%
28%
23% 23% 23% 23%
17%
Ja Nej Oséaker/vet inte
B Sjuhdrad Skaraborg Fyrbodal Total 2016
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FINNS DET KONTINUERLIG STUDIE- OCH YRKESVAGLEDNING?

Fraga: Anser du att det pa din skola finns kontinuerlig studie- och yrkesvagledning genom elevernas skolar?

86% 849

78%
62%
29%
22%
16%
11% 9%
I
[ |
Ja Nej Oséaker/vet inte
B Sjuhdrad Skaraborg Fyrbodal Total 2016

5
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HUR INSATTA TYCKER SYVAR ATT PERSONALEN AR | "ALLMANNA RADEN"?

Fraga: Hur insatta skulle du séga att personalen pa din skola ar i "Allmanna raden om Arbete med studie- och yrkesvagledning" (Skolverket, december 2013)?

40%
7%
359%
32%
29%
25%
20%
16%
1 - Inte insatta alls 2
B Sjuhdrad

5
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35%

20%  19%

17%

Skaraborg

16%
119%12%
6% > 8%
3% 3% 2% 3%
4 5 - Mycket val Osédker/vet inte
insatta
Fyrbodal Total 2016
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DE ALLMANNA RADENS GENOMSLAG

Fraga: Hur stort genomslag tycker du att de 'Allmédnna raden om Arbete med studie- och yrkesvégledning' (Skolverket, december 2013) har haft pa din skola?

40% 40%

32% 30%
28% ) 29%
26%
24%
21% 20%
14% 14?16%
0 0, 0 1 0,
13% 12% 4%
10%
6% 7%
3% 2%
1 - Inget genomslag 2 3 4 5 - Mycket stort Osédker/vet inte
alls genomslag
B Sjuhdrad Skaraborg Fyrbodal Total 2016

5
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OM SVAR AR ”"INGET GENOMSLAG” AV DE ALLMANNA RADEN:
VAD SKULLE KUNNA GORAS LOKALT | DIN REGION/KOMMUN?

Fraga: ”Vad tror du skulle kravas for att de ska fa storre genomslag i din/dina skola({skolor?"
Filter: ”Hur stort genomslag tycker du att de "Allmanna rdden om Arbete med studie- och yrkesvégledning" (Skolverket, december 2013)
har haft pa din skola?” = 1+2+3 - Inget genomslag alls”

Att det politiskt (tilsammans med studie- och yrkesvagledarna,
forvaltningschef, grundskolechef, gymnasiechef, rektorer)skrivs fram
tydliga mal med studie- och yrkesvagledningen samt en
kommunovergripande "SYV-plan" fran forskola till vuxenutbildning.

Att rektorerna far mer tid och da tid till att arbeta med dessa fragor - tror
snarare att tiden an viljan saknas

De allmanna raden hade ingen stérre genomslag eftersom det beskriver
ungefor hur vi jobbat bade innan och efter de kom. Det var inget
revolutionerande som stod dar.

En uppslutning fran olika skolstadier och olika kompetenser funktioner
for att skriva fram en kommunal SYV-plan + en plan pa respektive
skola omrade. Uppfoljning pa olika satt bl a genom elevenkateter.
Anvandning av BRUK.

Gemensam studiedag dar man tillsammans arbetar med detta.
Forelasare inspirator utifran.

Politikerna maste signalera till skolorna att de maste jobba utifran
nationellt stallda mal. Politikerna maste forsta skolans mangfacetterade
uppdrag dvs inte bara undervisning

5

20
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FAR SYV DET STOD OCH DEN HJALP SOM BEHOVS AV SKOLLEDNINGEN?

Fraga: Upplever du att du far det stod och den hjalp du behover i studie- och yrkesvagledningen av skolledningen?

63%
58% 579 58%
33% 0
29% 30% 27
13% 10%
0,
. = . |
Ja Nej, men @r i behov av det Nej, men ar inte i behov av det
B Sjuhdrad Skaraborg Fyrbodal Total 2016

5
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INVOLVERING | ATT INTEGRERA VAGLEDNING | UNDERVISNINGEN

Fraga: | vilken utstrackning ar du involverad i att integrera studie- och yrkesvagledning i undervisningen tillsammans med lérare/6vrig personal?

43%
28%
26% 59,
18%
0,
14% 13%
1-lingen 2
utstrackning alls
B Sjuhdrad

5
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369859
30%
28%
23%
14% 15% 1o%
10% 11%
8%
6%
i
3 4 5- 1 mycket stor  Osdker/vet inte
utstrackning
Skaraborg Fyrbodal Total 2016

22



INVOLVERING FRAN VILKEN ARSKURS?

Fraga: Fran vilken arskurs ar du involverad?
Filter: Grundskola

Forskola
3%
Forskoleklass
7%
Ak 14%
9%
Ak2
0%
Ak3 14%
0%
Aka
4%
Ak5
9%
. 58%
Ak6 !5% —
189
° | 250
Ak7 2529% 55%
. %
Ak8 14y,
2% 19%
Akg 5% 18%
B Sjuhdrad Skaraborg Fyrbodal Total 2016
P
= SYVBarometern )3
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SKATTNING AV INDIKATORER FOR HUVUDMANNEN

Fraga: Ta stallning till hur val foljande pastaenden stammer in pa din kommun: Huvudmannen har system och rutiner for planering, uppféljning och utvardering samt
utveckling av och resursfordelning till studie- och yrkesvagledningsverksamheten.

Huvudmannen har system och rutiner for planering, uppféljning och utvardering samt utveckling av och
resursfordelning till studie- och yrkesvagledningsverksamheten

58%
32% 33% .
28% 28% 30%
24% 24%
19%
17% 15% 1 20 0
12% 13% o 12% o0
9% ° 6% 8%
l 3% 3% 3% 3%
| -
1. Indikatorn 2. Tankar/ 3. Berord personal 4., Arbetet har 5. Kommunen 6. Denna indikator
kdnnetecknar inte diskussioner om hur har enats om hur pabodrjats och vissa  kannetecknas till kannetecknar
alls kommunen indikatorn ska indikatorn ska kdannetecken finns stor del av kommunen
uppnas har inletts uppnas indikatorn
B Sjuharad Skaraborg Fyrbodal Total 2016

P
= SYVBarometern
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SKATTNING AV INDIKATORER FOR HUVUDMANNEN

Fraga: Ta stallning till hur val foljande pastaenden stammer in pa din kommun: Huvudmannen ger rektorer, larare och studie- och yrkesvagledare kompetensutveckling
for att kunna utféra sina uppdrag.

Huvudmannen ger rektorer, larare och studie- och yrkesvagledare kompetensutveckling for att kunna utfora sina

uppdrag
47%
37%
28%
26% 24%
0, (0] 0,
23422% 23%
20% 20%
16% 16%
15%  16%
129%13% : 14%
6% % 7%
3% 3%
| m
1. Indikatorn 2. Tankar/ 3. Berord personal 4., Arbetet har 5. Kommunen 6. Denna indikator
kdnnetecknar inte diskussioner om hur har enats om hur pabodrjats och vissa  kannetecknas till kannetecknar
alls kommunen indikatorn ska indikatorn ska kdannetecken finns stor del av kommunen
uppnas har inletts uppnas indikatorn
B Sjuharad Skaraborg Fyrbodal Total 2016
) o
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SKATTNING AV INDIKATORER FOR HUVUDMANNEN

Fraga: Ta stallning till hur val foljande pastaenden stammer in pa din kommun: Eleverna i min kommun far en likvardig SYV oavsett skola.

Eleverna i min kommun far en likvardig SYV oavsett skola

47%
36%
27%
\ 23%
20%20921% 20% 20% 20%
16% 16%
13% 13% 13% 14% 13%
9% 10% 9%
6% 7%
1. Indikatorn 2. Tankar/ 3. Berord personal 4., Arbetet har 5. Kommunen 6. Denna indikator
kdnnetecknar inte diskussioner om hur har enats om hur pabodrjats och vissa  kannetecknas till kannetecknar
alls kommunen indikatorn ska indikatorn ska kannetecken finns stor del av kommunen
uppnas har inletts uppnas indikatorn
B Sjuharad Skaraborg Fyrbodal Total 2016
s
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SKATTNING AV INDIKATORER FOR HUVUDMANNEN

Fraga: Ta stallning till hur vl foljande pastaenden stammer in pa din kommun: | kommunen finns system och rutiner for att kartldgga elevernas behov av studie- och
yrkesvagledning.

| kommunen finns system och rutiner for att kartlagga elevernas behov av studie- och yrkesvagledning

69%
47%
32%
o, 0,
27% 27/024% 23%
20% 0
19% 16% 16% 17%
11% 10% 12%
o 6%
3% (3% 3% 3% 4% 3% 3% 5o
[ | [ | |
1. Indikatorn 2. Tankar/ 3. Berord personal 4., Arbetet har 5. Kommunen 6. Denna indikator
kdnnetecknar inte diskussioner om hur har enats om hur pabodrjats och vissa  kannetecknas till kannetecknar
alls kommunen indikatorn ska indikatorn ska kdannetecken finns stor del av kommunen
uppnas har inletts uppnas indikatorn
B Sjuharad Skaraborg Fyrbodal Total 2016
g
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SKATTNING AV INDIKATORER FOR SKOLLEDNINGEN

Fraga: Ta stéllning till hur val féljande pastaenden stimmer in pa din kommun: Skolan/verksamheten har riktlinjer med uppsatta mal for studie- och
yrkesvagledningen.

Skolan/verksamheten har riktlinjer med uppsatta mal for studie- och yrkesvégledningen

32%
29% 29%
28%
24%
20% 19% 19% 20%
16% 18% . 16% 17%
b 15% 16% b
o) o)
13% 13% 12%
9% 9%
8% ’ 8% °
6%
3%
1.Indikatorn 2.Tankar/ 3.Berord personal 4.Arbetet har 5.Skolan/ 6.Denna indikator
kdnnetecknar inte diskussioner om hur har enats om hur pabdrjats och vissa verksamheten kannetecknar
alls skolan/ indikatorn ska indikatorn ska kannetecken finns  kannetecknas till skolan/
verksamheten uppnas har inletts uppnas stor del av verksamheten
indikatorn
B Sjuharad Skaraborg Fyrbodal Total 2016

5

28
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SKATTNING AV INDIKATORER FOR SKOLLEDNINGEN

Fraga: Ta stallning till hur val féljande pastaenden stimmer in pa din kommun: Rektorn arbetar for att personalen pa skolan/verksamheten &r aktiv i och samarbetar
kring studie- och yrkesvagledningen.

Rektorn arbetar for att personalen pa skolan/verksamheten ar aktiv i och samarbetar kring studie- och
yrkesvagledningen

44%
35%
32% 32%
29%
289
& 26%
19%
16% 16% 16%
0, 0 0, 0,
12%12% 10% . 12% 12% 10%
6% 6% 6% 7%
B H A=
1.Indikatorn 2.Tankar/ 3.Berord personal 4.Arbetet har 5.Skolan/ 6.Denna indikator
kdnnetecknar inte diskussioner om hur har enats om hur pabdrjats och vissa verksamheten kannetecknar
alls skolan/ indikatorn ska indikatorn ska kannetecken finns  kannetecknas till skolan/
verksamheten uppnas har inletts uppnas stor del av verksamheten
indikatorn
B Sjuharad Skaraborg Fyrbodal Total 2016
) o

29
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SKATTNING AV INDIKATORER FOR SKOLLEDNINGEN

Fraga: Ta stéllning till hur val féljande pastaenden stimmer in pa din kommun: Alla som arbetar pa skolan/verksamheten vet sitt ansvar i arbetet med att uppna malen
med studie- och yrkesvagledningen.

Alla som arbetar pa skolan/verksamheten vet sitt ansvar i arbetet med att uppna malen med studie- och
yrkesvagledningen

47%
38%
36%35%
29% 29%
2 o)
24% 6% 24%
19%
12% 9 12%
0ot 1% 10%
7%
6% 0
3% 4% 3% 4%
. || ||
1.Indikatorn 2.Tankar/ 3.Berord personal 4.Arbetet har 5.Skolan/ 6.Denna indikator
kdnnetecknar inte diskussioner om hur har enats om hur pabdrjats och vissa verksamheten kannetecknar
alls skolan/ indikatorn ska indikatorn ska kannetecken finns  kannetecknas till skolan/
verksamheten uppnas har inletts uppnas stor del av verksamheten
indikatorn
B Sjuharad Skaraborg Fyrbodal Total 2016
) o
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SKATTNING AV INDIKATORER FOR SKOLLEDNINGEN

Fraga: Ta stallning till hur val foljande pastaenden stammer in pa din kommun: Alla larare ar inférstadda med hur studie- och yrkesvagledningen kan integreras i deras
amne.

Alla ldrare ar inforstadda med hur studie- och yrkesvagledningen kan integreras i deras amne

62%
48%
42%
36% 36%
o,
29% 31%
24%
16%16%
12%
° 9% 9% 11%
6% 5%
3% . 3% 29%
[ [ |
1.Indikatorn 2.Tankar/ 3.Berord personal 4.Arbetet har 5.Skolan/ 6.Denna indikator
kdnnetecknar inte diskussioner om hur har enats om hur pabdrjats och vissa verksamheten kannetecknar
alls skolan/ indikatorn ska indikatorn ska kannetecken finns  kannetecknas till skolan/
verksamheten uppnas har inletts uppnas stor del av verksamheten
indikatorn
B Sjuharad Skaraborg Fyrbodal Total 2016
g
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INFORMERAS ELEVER OM ARBETSMARKNADENS FRAMTIDA KOMPETENSBEHOV?

Fraga: Informeras dina elever om arbetsmarknadens framtida kompetensbehov?

70%
64%
56% 57%
28%
24%
18% 179, 18% 18%
16% ° 13%
Ja, alltid Ja, ofta Nej, sdllan Nej, aldrig
B Sjuharad Skaraborg Fyrbodal Total 2016

5
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ANPASSAR VAGLEDNING UTIFRAN ELEVERS SOCIALA OCH KULTURELLA BAKGRUND?

Fraga: | vilken utstrackning anpassar du din vagledning utifran elevernas sociala eller kulturella bakgrund?

57% 58%
52%
48% 47% 46%
39%
34%
0,
9% 6%
| hog utstrackning | viss utstrackning Inte alls
B Sjuharad Skaraborg Fyrbodal Total 2016

5
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ANPASSAR VAGLEDNING FOR ATT MOTVERKA KONSBUNDNA YRKESVAL?

Fraga: |vilken utstrdackning anpassar du din vagledning for att motverka kénsbundna yrkesval?

71%
60% 60%
53%
41%
32%
29% °29%
11%
| hog utstrackning | viss utstrackning Inte alls
B Sjuharad Skaraborg Fyrbodal Total 2016

5

35

Hulihare
SKOLSAMVERKAN



VAD DISKUTERAR SYV MED ELEVERNA NAR DE VAGLEDER KRING BRANSCHER,

YRKEN OCH ARBETSMARKNAD?

Fraga: Hur ofta brukar du diskutera foljande med eleverna nar du vagleder kring branscher, yrken och arbetsmarknad?

Vilken utbildning som kravs

Arbetsuppgifter

Arbetsmarknaden, villkor, tillgang och efterfragan
Karridarmojligheter - vad man kan gora pa sikt
Arbetstider

Mojligheter att arbeta inom regionen
Arbetsmiljo

L6n

Status

Jamstalldhet

Vilka arbetsgivare som finns

Eget foretagande

Mojligheter att arbeta utomlands

Hallbarhet och socialt ansvar 0

P
L SYVBarometern

il basre
SKOLSAMVERKAN

I 3%

O\O I I I I I I I I |

67%
67%
83%
86%
55%
83%
87%
90%
77%
79%
m Alltid Ibland

47%

31% 3%

47% 0%
7%
7%
13%
3%
3%
34%
7%
3%
3%
17%
21%

Aldrig
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DET SYV ALLTID DISKUTERAR MED ELEVERNA NAR DE VAGLEDER KRING

BRANSCHER, YRKEN OCH ARBETSMARKNAD?

Fraga: Hur ofta brukar du diskutera foljande med eleverna nar du vagleder kring branscher, yrken och arbetsmarknad?

0

X

Vilken utbildning som krévs

Arbetsuppgifter

Arbetsmarknaden, villkor, tillgang och efterfragan

Karriarmojligheter - vad man kan goéra pa sikt

Mojligheter att arbeta inom regionen

Arbetstider

Arbetsmiljo

Vilka arbetsgivare som finns

Jamstalldhet

Lon

Status

Eget foretagande

Hallbarhet och socialt ansvar

Mojligheter att arbeta utomlands

5

Hulihare
SKOLSAMVERKAN

10% 20% 30% 40% 50% 60%

.Im||||lll

80% 90% 100%

W Sjuharad
Skaraborg
Fyrbodal
Total 2016
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VAD DISKUTERAR SYV MED ELEVERNA NAR DE VAGLEDER KRING UTBILDNINGAR?

Fraga: Hur ofta brukar du diskutera féljande med eleverna néar du vagleder kring utbildningar?

Vilken behdérighet som kravs

Utbildningarnas langd

Olika utbildningsformer och vad som skiljer dem at (t. ex...

Antagningspodng och anmalan

Utbildningarnas innehall

Yrkesroller - vad en viss utbildning kan leda till

Olika studieorter dar en viss utbildning finns
Karriarmojligheter ? vad en viss utbildning kan leda till
Arbetsmarknad ? hur mojligheterna att fa jobb ser ut
Mojligheter att studera inom regionen

Olika larosaten dar en viss utbildning ges

Alternativa utbildningsformer for en viss typ av kunskap
Moijlighet till vidare studier/forskning efter avslutad utbildning
Jamstalldhet

Status

Vilken typ av studenter som brukar soka sig till en viss utbildning

Hallbarhet och socialt ansvar 0%

Mojligheter till utlandsstudier 0%

P
Y SYVBarometern

e Baste
SKOLSAMVERKAN

27%

30%
33%
40%
43%
47%
50%
53%
57%
60%
63%
73%
73%
53% 43%
70%
60% 40%

87%

10% 3%
13% 3%
3%

3%

3%

0%

3%

3%

3%

7%

3%

3%

3%

20%

13%

m Alltid Ibland Aldrig
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DET SYV ALLTID DISKUTERAR MED ELEVERNA NAR DE VAGLEDER KRING

UTBILDNINGAR

Fraga: Hur ofta brukar du diskutera féljande med eleverna nar du vagleder kring utbildningar?

Vilken behoérighet som kravs
Utbildningarnas langd
Antagningspodng och anmalan

Yrkesroller - vad en viss utbildning kan leda till

Olika utbildningsformer och vad som skiljer dem at (t. ex...

Utbildningarnas innehall

Arbetsmarknad ? hur méjligheterna att fa jobb ser ut
Karriarmojligheter ? vad en viss utbildning kan leda till
Mojligheter att studera inom regionen

Olika studieorter dar en viss utbildning finns

Alternativa utbildningsformer for en viss typ av kunskap
Olika larosaten dar en viss utbildning ges

Moijlighet till vidare studier/forskning efter avslutad utbildning
Jamstalldhet

Mojligheter till utlandsstudier

Hallbarhet och socialt ansvar

Status

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

— B Sjuharad
Skaraborg
Fyrbodal
Total 2016

Vilken typ av studenter som brukar soka sig till en viss...
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UTSTRACKNING AV SAMVERKAN MELLAN SKOLA/VERKSAMHET OCH ARBETSLIVET

Fraga: | vilken utstrackning samverkar din skola/enhet/verksamhet med arbetslivet?

40%

0,
36% e 3%
32%
25%
23% 23%
16% 18% 18%
(0]
0,
14% 13%
8% 8% 8%

3% 3%

||

2 3 4 5 - I mycket stor Osédker/vet inte
utstrackning
B Sjuharad Skaraborg Fyrbodal Total 2016
) o
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SAMVERKAN MED ... AR ...

Fraga: Generellt, hur enkelt tycker du att det ar att samverka med...
Filter: I vilken utstrackning samverkar din skola/enhet/verksamhet med arbetslivet?= ”2-5 | mycket stor utstrackning”

STORA FORETAG

SMA/MEDELSTORA
FORETAG

KOMMUNEN OCH
OFFENTLIG SEKTOR
(SOM ARBETSGIVARE)

BRANSCH-
ORGANISATIONER

HOGSKOLOR OCH
UNIVERSITET

5
-y

Gulibase
SKOLSAMVERKAN

Sjuhdrad 18% 29% 21% 32%
Skaraborg 17% 43% 22% 17%
Fyrbodal 10% 30% 30% 30%
Total 7% 33% 28% 31%
Sjuhédrad 24% 39% 6% 30%
Skaraborg 32% 41% 14% 14%
Fyrbodal 6% 58% 19% 16%
Total 10% 46% 21% 22%
Sjuharad 9% 41% 18% 32%
Skaraborg 23% 64% 9% 5%
Fyrbodal 13% 33% 43% 10%
Total 11% 45% 29% 16%
Sjuharad 21% 38% 9% 32%
Skaraborg 23% 68% 5% 5%
Fyrbodal 17% 47% 17% 20%
Total 10% 48% 19% 23%
Sjuhdrad 18% 41% 9% 32%
Skaraborg 35% 48% 17%
Fyrbodal 10% 50% 7% 33%
Total 17% 44% 13% 26%
Enkelt Ganska enkelt Svart Vet e] -vi har ingen sadan samverkan
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FINNS PRAO PA SKOLA/ENHET/VERKSAMHET?

Fraga: Har ni prao pa din skola/enhet/verksamhet?
Filter: Grundskola

92%
81%

62% 64%

38%  36%

15%

8%
4%

Ja Nej Osdker/vet ej

W Sjuhdrad Skaraborg Fyrbodal Total 2016

5
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OM DET FINNS PRAO
VEM AR ANSVARIG KRING DET PRAKTISKA MED GENOMFORANDET?

Fraga: Vem ansvarar i forsta hand kring det praktiska med genomférandet av prao? (Med detta menar vi att alla har praoplatser, kontakter med féretag, uppféljning m.m)
Filter: Grundskola + Har ni prao pa din skola/enhet/verksamhet?= "Ja”

I, 756
71%

SYV 100%
83%
B 13%
Larare 29%
12%
Rektor
0%
B 13%
Annan
5%
Oséaker/vet ej
0%

B Sjuhdrad Skaraborg Fyrbodal Total 2016
¥
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FINNS DET NAGOT SOM KAN GORAS LOKALT FOR STUDIE- OCH

YRKESVAGLEDNINGEN?

Fraga: Finns det nagot du anser kan goras lokalt i din region/kommun for att starka studie- och yrkesvagledningen?

83%

70%
65%

52%

Ja

B Sjuharad

5

Hulihare
SKOLSAMVERKAN

12%
6%

Nej

Skaraborg

36%  35%
27%

11%

S

Osaker/vet inte

Fyrbodal Total 2016
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OM ”INSTAMMER” | ATT DET FINNS NAGOT SOM KAN GORAS LOKALT:
VAD SKULLE KUNNA GORAS LOKALT | DIN REGION/KOMMUN?

Fraga: ”"Du som svarat ja, ge exempel pa vad som skulle kunna goras?”
Filter: "Finns det nagot du anser kan goras lokalt i din region/kommun for att stérka studie- och yrkesvagledningen?” = ”Ja”

Aktiviteter som pa olika satt visar konkret den undervisande
personalen hur de kan integrera studie och yrkesvagledning i
undervisning. Se till att studie och yrkesvagledningen finns inkluderat i
det systematiska kvalitetsarbetet. Lokala arbetsplaner i kommunen
med 0-100 ars perspektiv Livslang vagledning

Att kommunen borjar folja Allmanna raden for studie- och
yrkesvagledning (borjar prioritera omradet). Att kommunal SYV-plan
skrivs fram. Att man féljer upp verksamheten med elever och dvriga
inblandade. Att fler studie- och yrkesvagledare anstélls och pa heltid.

Gemensam fortbildning tillsammans med skolans larare.
Samverkan med féretag pa olika nivaer beroende arskull

Se till att alla grundskolor har en anstalld utbildad syv, sa att alla elever i
kommunen har en sa likvardig vagledning som mojligt.

Som jag skrev tidigare att det politiskt (tillsammans med SYV,
forvaltningschef, grundskolechef, gymnasiechef, rektorer) skrivs fram
en kommunovergripande SYV-plan fran forskola till Komvux.

i
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SYVARS SYN PA ELEVERS MOJLIGHETER ATT FA JOBB INOM REGIONEN

Fraga: Hur ser du pa dina elevers mojligheter att fa jobb inom regionen efter deras hogsta avslutade utbildning?

2%

1 - Mycket daliga -
valdigt fa kommer
att fa jobb i
regionen

5

Hulihare
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39%
31%
24%
6% 6%
2%
2 3
W Sjuharad Skaraborg

60%
. 48%
46% 44%
41%
23%
8% 69 8% 7%
4 5-Mycket goda-i  Osdker/vet inte
princip samtliga
kommer att fa jobb i
regionen
Fyrbodal Total 2016
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INVOLVERAD | ARBETET KRING NYANLANDA?

Fréga: Ar du involverad i arbetet kring nyanlinda i skolan/kommunen?

63% 65%

54%
51% 49%
46%

[s)
37% 359%

Ja Nej

W Sjuharad Skaraborg Fyrbodal Total 2016
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OM INVOLVERAD | ARBETET KRING NYANLANDA:
TYP AV ARBETE KRING NYANLANDA

Fraga: Vilken typ av arbete ar du involverad i?
Filter: Ar du involverad i arbetet kring nyanlidnda i skolan/kommunen?="Ja”

5 ini 100%
Yrkesvaglednining . 59 0
— %
Kontakter med utbildningsanordnare 2%; o55%
| 27%,
Studiehandlednin 46%
g 20% 329%
36%
Foraldrakontakter 2002 7° °
30%
.. 500
Kartlaggning 15% SEe ™ 40%
Kontakter med Universitets- och ————— 0 3% o
46% 60%
Hogskoleradet (UHR) 26% °
] 97
Kontakter med arbetslivet 2 ooy 38% e 50%
(0]
I ] 3%
Kontakter med Arbetsféormedlingen < 46%o
22% ?
. I ) /9 o
Kontakter med andra myndigheter 19%25%3(14
14%
Annat g%
0% 189
I ] 4O
Validering ﬁf’/g%
(0]

B Sjuhdrad Skaraborg Fyrbodal Total 2016
b i
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AVSLUTNING
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ALLT SAMMANTAGET, HUR BRA/EFFEKTIVT TYCKER SYVAR ATT STUDIE- OCH
YRKESVAGLEDNINGEN PA SKOLAN FUNGERAR?

Fraga: Allt sammantaget, hur bra/effektivt tycker du att studie- och yrkesvagledningen pa din skola fungerar? (Skala 1-10)
(Ta stéllning pa en skala fran 1-10, dar 1=inte alls och 10=mycket bra)

MEDELVARDE
4020%
SJUHARAD @
32%
TOTALT
29% o
SKARABORG 27%
25%
4%
0 20%0
FYRBODAL 9% 9%
16%
14%
11% 11%
10% 0
8% 704 8% 9%
6%
o 3% 3% % % 3%
0% |
1 2 3 4 5 6 7 9 10
B Sjuharad Skaraborg Fyrbodal Total 2016
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