Minnesanteckningar styrgruppsmote SYV 210205

Nérvarande: Ann Bjarnsund (Skara), Lotta Svensson (Lidképing), Emma Davidsson
(Gullspéang), Anneli Alm (Tidaholm, Petra Eriksson (Antagningskansliet), Louise Gidlund
(Skovde), Anna Sandén (Falkoping), Malin Segerblad (Hjo), Frida Mellstrom (Falkoping),
Eva Axelsson (gist), Bjorn Sodergren (praktikant hos Louise).

e Presentationsrunda da Louise hade en praktikant med sig pa motet och Eva dr inbjuden
till motet som gist.

e Corona — paverkan studievigledning, prao, APL?

o Falkoping: IM har varit pa skolan hela tiden sé dér dr det ofordndrat. Pa
nationella program kor de google meet bade i1 enskilda samtal och i
klassinformation. Blir mer intensivt att arbeta pa distans, far pdminna sig om
att ta raster. Fordldrakontakter har 6kat. P4 VUX har Frida jobbat hemifran
under l4ng tid. Hon var inne pa skolan nyligen for att triffa en elev med
sarskilda behov men annars dr det hemifran som géller. Digitala verktyg har
verkligen inneburit ménga olika mojligheter men Frida saknar den personliga
kontakten.

o Skara — haft klassinformationer via Teams. Saknar den naturliga kontakten
som man far nir man triaffas IRL. Efter sportlovet ska 3:orna fa komma till
skolan v.8, v.9 kommer 2:orna och v.10 kommer 1:orna. De elever som man
tidigare haft lite kontakt med har kontakten 6kat med nu genom skrivande
kommunikation.

o Skovde: samma ldge som Skara och Falkoping. Upplever att eleverna tycker
att SYV ar mer lattillganglig nu nér det ar sa naturligt att skicka sin fraga via
Teams och inte behdva sdka upp SYV pé det fysiska kontoret.

o Lidkoping: Lotta &r mycket pa jobbet. De far triffa eleverna fysiskt sé det blir
bade fysiska och digitala moéten. Mer planering krivs.

o Hjo: blivit mer tillgdnglig genom det digitala. Jobbar pa distans. IM kommer
och dr pa plats men dvriga dr pd distans pd VUX. Mer effektivt

o Gullspang: Vixelvis distans sa det blev manga gymnasieansokningar via
Teams. Jobbar mycket hemifran for att minska smittrisk. PRAO &r osékert
om/hur den genomf6rs. Minga andra kommuner hade redan i december
bestdmt att de inte ska ha traditionell PRAO men Gullspang hoppas kunna
genomfora PRAO:n for de elever som lyckas fa tag 1 platser.



Uppfdljning fran arbetsgrupper
o Grundskolegruppen:

= Hur fungerar processen kring sena omval, foregds omvalen av SYV-
samtal med SYV pd gymnasiet eller hur fungerar det?

e En hel del omval gors redan under sommaren utan kontakt med
SYV. Har de vil borjat pa gymnasiet sé ar det véldigt olika. Om
eleven ndmner det for mentor/ldrare sa formedlar
mentorn/ldraren detta till SY'V sd att SY'V kan boka samtal med
eleven. P4 gymnasieskolorna har de en rutin som leder till ett
SYV-samtal innan omval. Ibland tar eleven kontakt med
elevens grundskole-syv da det redan finns etablerad relation
daremellan.

= Kan vi grundskole-syv:ar pa nagot sitt f4 terkoppling nir vara fore
detta elever gor sent omval?

e Ja, kontakta Antagningskansliet om ni 6nskar ha sddana
uppgifter.

* Ny traff 26/2 via Teams.
o Gymnasiet:

= Nista traff 16/4 1 Falkoping.
o VUX:

= Hade traff i forra veckan, inget togs upp dir som behover lyftas hir.
Nista traff 3/3.

Praktik-Eva Axelsson:

o Praktikplatsen.se. Presenterar ett digitalt processtdd som de fétt for att
genomlysa hur man jobbar med PRAO i sin skola. Helt fritt att ta del av. Det
bidrar till kvalitetssdkring samt att man ldttare kan utveckla integreringen av
PRAO:n i undervisningen. Frimjar det kollegiala samtalet.
Rekommendationen &r att paketet gas igenom med alla pd en studiedag. For att
ta del av detta paket gar man pa lanken. Man anvénder sin mailadress for att
skapa ett konto. Kostnadsfritt for samtliga kommuner 1 Skaraborg. Anneli ser
till att detta blir ként for skolchefsgruppen samt rektorsgruppen for
grundskolan. Emma tar med denna info till grundskolegruppen som tréffas pa
Teams senare 1 februari.



e Info antagningskansliet:

o Har en del kontakt med andra ldn som har samma ans6kningswebb. En
fundering utifran sddana diskussioner ar om SYV Onskar att man dndrar om sa
att elevens ansdkan maste lasas upp av SYV innan omval kan goéras? Blir mer
koll for SYV's del men samtidigt 6kad arbetsbelastning pga att varje elev
maste gé via SY'V for att gora dndring 1 sin ansdkan. Emma tar med frégan till
grundskolegruppen.

o Okat intresse for Drottning Blankas SA-program.

e Uppdragsbeskrivning SYV:

o Vi vill titta lite extra pa SSA-arbetena i kommunerna. I nuvarande pandemi &r
det svart att fa till en utveckling av detta arbete ute i kommunerna men dndock
viktigt. Anneli lyfter med frigan till ndsta mote.

e Fullf6ljda studier — Susanne Sandgren & Camilla Lindberg

o De dr med pé Nitverkstraffen den 19/3 for att informera hela SYV-gruppen om
projektet. Emma dr med ifran SY V-nétverket i en referensgrupp for projektet.
Projektet handlar om att barn och unga ska fa mojlighet att gora det de vill 1
framtiden. Vi har haft ”Végledning for livet”, ”En skola for alla”, ”Trygghet
och studiero” och “IMprove” pagir. Man har gjort satsningar i enskilda
kommuner men dven utifrdn Skaraborgssammanhang. For Fullfoljda studier
2.0 behdver man fé in ”vad behdver vi nu” som kan leda till
forbattringsarbetet.

= Tanken 4r att fa in bade goda exempel men dven behov pa
nitverkstraffen. Man kommer dven att fundera kring hur:et”. Viktigt
att skolcheferna dr med pa taget sé att projektet gors helhjértat i varje
kommun.

o I'mars bjuds alla nédtverk in till en informationstraff rérande "Trygghet &
Studiero” samt ”En skola for alla”-projekten. Sedan kommer de till SYV-
nétverkstriffen. I host ska man sedan fundera utifran ”skolan 1 ett digitalt
samhélle” samt “intersektionalitet”.

o Alla kommuner ska involveras i projektet.

e Planering av vdrens SY V-traff 19/3:
o Korrigering av starttid till k1.8.15.

o Korrigering av paus till 15 min.



o Fullfoljda studier 2.0 & IMprove slés ihop och far 60 min tillsammans.

o Tillaggsuppdrag fran politiken i Skaraborg — hur 6ka behorigheten 1 ak 9 samt
genomstromningen pa IM? Vilka goda exempel har ni fran era kommuner?

©)

Skolcheferna har fatt tva uppdrag, det ena handlar om dimensionering pa
nationella program och det andra handlar om vad man gor for att 6ka
behorigheten i ak 9 samt forbéttrar genomstromningen pa IM. Vilka
utvecklingsinsatser har vi 1 vara olika kommuner? Falkdping — mycket
information och samtal pa IMS, arbetslivslektioner som 0kar varje elevs
malbild. Lérarna &r valdigt aktiva i upplagget. Gett positiva effekter pa
elevernas motivation. Skara — att alla pa skolan stottar upp enskilda elever
utifran olika roller men dér alla jobbar for att fa eleven att kénna att den kan
vara kvar pa skolan. Lidkoping — Borjat med arbetslagskontrakt pa
yrkesprogrammen vilket blivit véldigt positivt. Resulterar i att vi alla har
samsyn kring allt som ror trygghet och studiero. Skévde — EHT har en
gang/ménad fokus pa trygghet och studiero och hur det ska spridas ut i hela
verksamheten/enheterna. Grundskolan — standigt arbete for att sitta in tgirder
tidigare sé att det inte kommer i slutet av 9:an.

e Ovriga aktuella fragor:
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Lidkdping frdgar nér den prelimindra kdrningen gors. Petra svarar att den
redan &r gjord, hon skickar det till oss.

Fraga gillande skolenhet i gymnasieansdkan — hur ska eleven veta vilken enhet
aktuellt program ligger under. Nér det dr skolenhetskoder kan vi hinvisa
eleven att vdlja enhet 1 och sa far mottagande skola korrigera det vid behov.

Susanne skickar ut en enkét som vi besvarar.



