Protokoll Natverket skaraborg Forskola 9/3 2022

Narvarande:

Sofia Ekhede, Essunga

Fredrica Malmberg, Vara (Sekreterare)
Susanne Bohm Mariestad

Maria Uvenfors Skara

Banita Kron, Tibro (presidium)

Kerstin Torstensson Gotene

Eva-Lena Svensson, Tidaholm (presidium)
Monica Séder Toreboda

Linda Edling Grastorp

Emma Friman Lidkoping (ordférande)
Charlotta Engelbrektsson Skaraborgs kommunalférbund
Kunde inte narvara idag:

Mia Freden Hjo

Maud Bostrém, Skovde

Helena Dahlqvist, Karlsborg

Ami Millgvist, Falképing

Eeva Barth, Gullspang

Pandemins effekter
Tanken ar att vi ska fa mojlighet att diskutera det som ev varit positivt eller negativt, dela med

oss av goda exempel, lardomar osv. Sedan vill vi dven blicka framat och kanske inspirera varandra
kring hur vi kan ga vidare nar pandemin ev lamnar oss.

» Utvecklingsarbete? Arbetsmiljo? Mota de barn som haft stor franvaro?

Tankar som kom upp i diskussionerna var bland annat hur vi ska ta hand om var trétta personal efter
covid. Att hitta och att fanga upp gladjen igen, att hitta pa friskvardsaktiviteter med varann. Men
aven for oss rektorer, hur hittar vi tillbaka till en “vardag” som rektorer utan covid. Flera av oss
rektorer borjade precis vid covid.

Det diskuterades digitala moten, och att vi ser det som ett komplement till fysiska moéten och att det
ar innehallets form som ar beroende av vilken motesform som passar bast. Det har ju Oppnat sig en
majlighet att vara med digitalt hemifran ex pa ett apt om man bara ar lite sjuk.



Positiva aspekter av covid ar att personalen upplever en storre samarbetskansla i och med att man
samarbetat mycket och man ser vara barn-allas barn och att man har hjalpt varandra mycket.

Vi diskuterade dven hur vi hanterar barn med stor franvaro. Har kan vi kdnna att rutiner ar tappade
litegrann pa grund av att manga inte velat komma pga pandemin. VI pratar att vi behéver ”se” och
uppmarksamma monster i att vara hemma.

Vi tog aven upp Framgangsfaktorer i att pa manga foérskolor har utvecklingsarbetet fortgatt i ganska
hog grad och att det pa de forskolorna har gett pedagogerna energi att ta sig igenom pandemin. Det
har ocksa varit gynnsamt for de barn som varit pa plats for det har varit farre barn i grupperna och
att de da har kunnat ske mer larande. Under dessa ar har dven forskolan fatt fokus pa att utveckla
utemiljon och det ser vi som positivt och “behovligt”

Inspel fran skolchefgruppen — Jonny Palmkvist
”Skolcheferna ser over ett mojligt uppdrag for verksamhetschefer inom Skaraborgs
narverksstruktur for samverkan inom skolomradet.

Nagra verksamhetschefer finns redan med i natverksstrukturen fér gymnasiet, men har finns
ocksa rektorer som representanter, t.ex. Tidaholm.
Vara, Skara, Tibro har en verksamhetschef vardera som inte ingar i ndtverk och i Falkdping,
Skovde, Mariestad och Lidkoping ar det tva.

Forslaget ar att verksamhetscheferna erbjuds deltagande i befintliga natverk for forskola och
grundskola, alltsd nuvarande representant far tillskott fran sin kommun i form av
verksamhetschefen.

Bilderna fran Jonnys inspel ar redan utskickade till samtliga fran Emma Friman.

Vi upplevdes dnda ganska positiva att vi dnskar behalla vart natverk forskola som den &r nu idag, men
att det kan finnas del av tid nagon gang emellanat for verksamhetschefer att medverka. Men
eftersom inte alla har VC sa kdnns det som det inte blir likvardigt.

Gar det att kanske omvandla vara mal for forskolan, da vi inte har beslutsfattande till stor del i var
grupp?

Nattverksamhet

Hur det ser det ut kring nattverkamhet hos oss i de olika kommunerna?
Lidképing har dygnet runt forskol- fritids under natt alla dagar per ar.
Tidaholm har kvallar innan kl 22.00 for forskol-fritids. Ej helger
Grastorp har forskola-fritids, ej helger och réda dagar

Skara har forskola kvallar, natter och helger

Toreboda har 6ppet kvallar till 22.00



Ofta &r det en rektor som har denna verksamhet och att det blir 6vermaktigt ibland da man kdnner
att man aldrig kan vara riktigt ledig.

N&sta mote ar hos Kerstin Torstensson pa Lundsbrunns Forskola den 16 Maj 13-16

Presidiet infér motet ar den 4 Maj 13.30-15.30 Har ni fragor ni dnskar diskutera eller vill ta upp,
meddela garna presidiet sa kan vi ldgga in det i agendan for dagen.



