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Protokoll 
Nätverk Förskolan 
 

• Närvarande  
Camilla Lindberg Skaraborgs kommunalförbund 

Lotta Engelbrektsson Skaraborgs kommunalförbund 

Elisbeth Hult Götene 

Jessica Åberg Hjo 

Bånita Kron Tibro 

Carina Clasborn Nossebro 

Eva-Lena Svensson Tidaholm  

Monica Söder Mariestad 

Emma Friman Lidköping 

Ami Millqvist Falköping 

 

• Språktåget  
- Representant nätverket blir Emma Friman från Lidköping 

 

• Nationella kvalitets mål/delmål. 
Hur går våra tankar i kommunerna kring dessa efter vårt nätverksmöte i Maj?  
- Lidköping beskriver att huvudman haft dessa som utgångspunkt för den nya nämndens 

arbete med att skapa ett uppdrag för kommunens alla förskolor.  

- Tidholms kvalitetsutvecklare arbetade med dessa under våren efter möte/besök med 

skolverket 

 

 

• Systematiskt kvalitetsarbete/redovisning till huvudman?  
- Götene beskriver att de arbetar med Stratsys. Rektor sammanställer pedagogerna 

reflektion protokoll och arbete till olika delrapporter utifrån olika områden kopplat till 

läroplanen. Reflektionsprotokollet som pedagogerna arbetar med utgår ifrån 

verksamheten och i perioder har an frågeställningar riktade mot respektive frågor. 

Tanken är att det ska vara levande dokument i verksamheten.  

- Hjo beskriver att de arbetar i kommun övergripande mall skapa av kommunen förste 

lärare som de har gjort om för att passa förskolan. på förskolorna har man 

utvecklingsgrupper kring systematiskt kvalitetsarbete och man dokumenterar arbetet i 

Onenote. Man för en dialog med politiken utifrån resultatet.  

- Tibro rektor sammanställer verksamhetens arbete som sedan verksamhetschef 

sammanställer det till politiken. Sedan har man kvalitetsdialoger med politiken. Det är 

något som man arbetar för att vidare utveckla. 

- Töreboda arbetet på respektive förskolan ser lite olika ut. När det gäller rapporter till 

politiken har de kvalitetsdialoger och lämnar in 2 olika rapporter utifrån frågor. 

Datum: 28 September 
Kl: 13.00-16.00 
Plats: Teams 
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Frågorna är inte alltid aktuella för verksamheten.Man har en årsplan med gemensamma 

mål för alla förskolor kring språk och matematik. De använder även Stratsys, men 

skriver inte in det systematiska kvalitetsarbetet, mer fokus på arbetsmiljöarbetet. 

- Lidköping beskriver att de är in förändring process kring det systematiska 

kvalitetsarbetet. Tidigare har man arbetat med kvalitetsrapporter och kvalitets dialoger 

med politiken.  

- Falköping arbetar med ett årshjul med 4 områden som rapportera vid 4 tillfällen per år. 

Utifrån dessa rapporter tar man fram prioriterade mål för varje enhet. 

- Nossebro har börjat arbeta med Stratsys. Pedagogerna dokumenterar i Unikum och man 

håller på att föra in matriser med pedagogiska frågor som ett stöd för pedagogerna 

arbete.  Tanken är att rektorerna arbetar i Stratsys.  

- Tidaholm försöker att skapa en rödtråd. När målen för verksamheten ska utgå från 

politiken strategiska mål, men ska anpassas till verksamheterna. De strategiska målen 

bryts ner för att vara mer anpassas till verksamheten. Rektorerna rapportera olika delar 

likt det man gör i Götene. Man arbetar för att utveckla reflektionsprotokollet för att få 

till mer analys av det pedagogiska arbetet och mindre fokus på görandet. I slutet på 

läsåret skapas en kvalitetsrapport med en samställning av kvalitetsarbete olika delar. 

 

• Övriga frågor 
- Uppdrag från skolchefsnätverket att titta på det nya strategidokumentet med 2 

prioriterade mål. Mål 1 fullföljda studier och Mål 2 kompetensförsörjning. Eva-Lena 

skickar ut dokumenten från skolchefnätverket så alla har en möjlighet komma med 

tankar till presidiet. Tanken är att nätverket ska göra ett förslag måldokument för 

nätverket så presidiet vill att ni skicka era tankar senast den 12/10.  Nätverket beslutar 

att presidiet sedan tar fram ett förslag som skickas ut till alla representanter och önskar 

snabb återkoppling efter det träffar presidiet skolchefrepresentanter.  

 

- Protokollet skickas utbildning@skaraborg.se och sedan läggs det ut på förbundets 

hemsida utbildningskaraborg.se (Nätverket Förskolan (utbildningskaraborg.se)) 

 

• Frågor till nästa tillfälle 
- Hur arbetar respektive kommun med kompetensutveckling för rektorer? 

 

 

NYTT DATUM FÖR NÄTVERKS TRÄFF 17/11 9.00-12. Anledningen är att 

skolchefsrepresentanter inte kan delta på det datum vi planerat tidigare.  

https://utbildningskaraborg.se/sv/skolpersonal/skaraborgs-natverk/natverket-forskola/

