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Datum:
 
21
 
september
 
Kl
:
 13.00-16.00
Plats: 
Sjölunda
 Ängs Förskola
)
Nätverk Förskolan
Protokoll
· Presentation 
· Frågor?
Antal barn i barngrupper- 
Lidköping har ett politiskt uppdrag, barngrupper 3-5 år ska bestå av max 15 barn, (1-2år) 12 barn Denna minskning ska ske med bibehållen personaltät. Just nu i kartläggningsläge, Barnpengen kommer troligtvis att höjas för att kunna hålla samma personalstyrka. 

Hur ser det ut i kommunerna när vi har många behöriga förskollärare på vissa förskolor och andra förskolor har låg behörighet- 
Förflyttningar av personal, kan bli att de väljer att avsluta och söka sig vidare. Eller att skicka ut en blankett där man får fylla i önskemål om att arbeta på annan förskola. Att som rektor prata om att det kan vara en utveckling att byta arbetsplats för att utvecklas som förskollärare. 

Nätverk i kommunen mellan förskolor i vissa ämnen kan leda till en trygghet att söka tjänster på andra förskolor. Ökar trygghet i att lära kände andra. Större kommuner har större utmaningar i att nätverka än de mindre kommunerna. 

Förskolor med öppet kväll eller natt. Lidköping har öppet dygnet runt, skara 
Kombinerar kortis med nattomsorg förskola, för att hjälpa varandra, ej ensamarbete utan att det finns närhet och en kompetens med tex sköterska vid tex diabetes – sollentuna, göteborg har även dessa verksamheter. 

Oro vid hög frånvaro
Flera av kommunerna har rutin/riktlinjer kring detta 
Perspektivet- hemmasittare, kopplat till forskning att barn tidigt behöver komma in i rutiner att gå till förskola/skola 
Barn med oroväckande frånvaro lyfts i hjo varje vecka för diskussion


Planerad undervisning. Leds av förskolelärare eller kan förskollärare delegera undervisning till barnskötare? Hela arbetslaget arbeta med struktur för att verka för undervisning
Utbildning sker under hela dagen med barnskötare eller förskollärare, att lära för livet, tex en matsituation kan vara mer åt utbildning 
Strukturerade undervisning, med en vetenskapliggrund lättare att mäta- måluppfyllelse mot mål 
Kopplade till det systematiska kvalitetsarbetet 


Uppsökande verksamhet from 3 år
Lidköping har diskussioner på gång- öppna förskolan fångar upp föräldrar och pratar om vikten av förskola
Skara- hur gör vi? Skicka ut inbjudan till dessa föräldrar?
Hjo- hur bereds plats? Redan fullt idag på förskolorna. 
Götene- Upplevs att de flesta barn är på plats i förskola. 
Hur kan bvc puscha för detta, att fånga upp. 
Tibro- plan för olika steg, oroväckande frånvaro i förskolan

Vikarieanskaffing
Vi ser att vi har det ofta svårt att få tag i vik, eller att många pedagoger är, en del kommuner har valt att överanställa för ett ökat lugn i huset. 
Skövde- varje enhet har en husvikarie, effekt av att det ligger ett lugn. 
Skara- visstid anställda vikarier, men även framåt tillsvidare 


Möjlighet till rundvandring på förskolan

· Höstens möten 
Presidium 
9 November 13.30-15.30

Nätverksmöte
21 September 13.00-16.00
22 November 13.00-16.00
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